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Российская Федерация

Новгородская область

ДУМА МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Р Е Ш Е Н И Е

	О плане работы Думы Маловишерского муници-пального района на II квартал 2015 года


Принято Думой Маловишерского муниципального района 26 февраля  2015 года

Дума Маловишерского муниципального района

РЕШИЛА:

утвердить прилагаемый план работы Думы Маловишерского муниципального района на II квартал 2015 года.

Председатель Думы 

муниципального района 
 Г.Г. Жукова 

Глава муниципального района 
 Н.А. Маслов

26 февраля 2015 года

№ 417
Малая Вишера   
	Утвержден

	решением Думы Маловишерского

муниципального района

от 26.02.2015 № 417


ПЛАН 

работы Думы Маловишерского муниципального района 

на II квартал 2015 года
I. Провести заседания Думы Маловишерского муниципального района с повесткой дня:


апрель

1. Информация об исполнении бюджета муниципального района за I квартал 2015 года.

Готовит вопрос: комитет финансов Маловишерского муниципального района


2. Об организации оздоровительного отдыха и занятости детей и подростков в 2015 году.

Готовит вопрос: комитет образования и молодежной политики Маловишерского муниципального района

3. О социально значимых заболеваниях населения (заболеваемость населения туберкулёзом).

Готовит вопрос: ГОБУЗ "Маловишерская ЦРБ"


июнь


1. Отчет об исполнении бюджета муниципального района за 2014 год.

Готовит вопрос: комитет финансов Маловишерского муниципального района


2. Информация о формировании контингента воспитанников нового здания детского сада на 220 мест и об обеспеченности кадрами нового детского сада.

Готовит вопрос: Комитет образования и молодежной политики муниципального района

II. Работа с депутатами


1. Рассмотреть на заседаниях постоянных комиссий информацию по организации ритуальных услуг в районе:





Срок: апрель
Отв.: Администрация муниципального района.


2. Организовать прием депутатами граждан по личным вопросам (по графику).





Срок: ежемесячно

Отв.: депутаты Думы Маловишерского муниципального района
_____________________________________
